CHARTE DE L'ANIMATION . ¥
- ALSH SARGARDIAN

S’amuser  Apprendre « Grandir ensemble &

PREAMBULE

La présente charte a pour objectif de définir le cadre de fonctionnement de I'animation
ainsi que les réles et engagements de chacun : enfants, animateurs et parents.

-

Elle vise a garantir un environnement sécurisé, respectueux et favorable au bien-étre de tous.

L

-
o DEFINITION DE LANIMATION

| L'animation regraupe |'ensemble des activités éducatives, ludiques
et collectives proposées aux enfants.

Elle a pour objectifs de : SAMUSER APPRENORE
= Favoriser I'épanouissement et le bien-étre des enfants
= Encourager la socialisation et le respect des autres
= Développer l'autonomie, la créativité et la curiosité

= Offrir un cadre sécurisant et bienveillant

Les activités proposées sont adaptées a I'age des enfants

et se déroulent dans le respect des régles de vie collective. EQUSER FARTACER RESPECTER

-
o RﬁLE ET RESPON SAB“_ITES DE L’ANIMATEUR Dans ce cadre, I'animateur est autorisé a intervenir
aupres d'un enfant en cas de compartement inadapté.
L'animateur est garant du bon déroulement des activités

et de la sécurité des enfants, Cela peut se traduire par :

A ce titre, il s'engage a: Q i sappel s fhglas

» Assurer la sécurité physique, morale et affective des enfants

+ Encadrer et organiser des activités adaptées Un échange verbal

g + Faire respecter les régles de vie collective

ULV 4 . Etre & I'scoute des besoins des enfants Une mesure éducative adaptée

U . " . . mise & |'écart temporaire d'une activité,
» Favoriser un climat de respect et de bienveillance s e tempore) gt
temps de réflexion, etc.)

| @ Ces interventions ont une visée éducative et s'exercent toujours dans le respect de l'enfant. ]
g

ENGAGEMENTS DES PARENTS

Les parents ou responsables légaux sont
des partenaires essentiels du bon fonctionnement

de I'animation.
lls s'engagent a :
+ Respecter les horaires d'arrivée et de départ

« Informer I'équipe de toute absence, retard —

ou situation particuliére ETRE A PREVENIR EN CAS  RESPECTER ADOPTER UNE ECHANGER
+ Adopter une attitude respectueuse envers L'HEURE D'ABSENCE QU L'EGUIPE ATTITUDE CALMEMENT EN
les animateurs et les autres familles DE RETARD D'ANIMATION RESPECTUEUSE CAS DE PROBLEME

« Respecter les régles et décisions prises
par l'équipe d'animation
« Favoriser un dialogue constructif en cas
de difficulté o

. .
o REGLES DE VIE co LLECTIvE Afin d'assurer un cadre harmonieux, chacun s'engage a :

® 9 =

Respecter les Ne pas étre e : Participer aux Prendre soin du
autres (enfants violent (ni gestes, Aot activités dans matériel et des
et adultes) ni paroles) Kiolifiees paples un esprit positif locaux
animateurs
CONCLUSION
Le respect de cette charte est indispensable pour garantir le bon fonctionnement de I'animation W
s et assurer un cadre sécurisant et agréable pour tous. L
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[ L'ENFANT: ( LE(S) PARENTI(S) / RESPONSABLE(S) LEGALIAUX) : | L'ANIMATEUR / LA STRUCTURE : .
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